INGENIEURS CIVILS

PSL* R omés en 201

Taux de réponse : 100%
* Situation au 30 avril 2019

66% en activité professionnelle (110 diplomés)
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TPE (trés petites entreprises) : moins de 10 salariés (1) Belgique, Chine, Emirats Arabes Unis, Espagne, Irlande, Royaume-Uni,
PME (petites et moyennes entreprises) : de 10 a 249 salariés Suisse, Suriname, Thailande, USA
ETI (entreprises de taille intermédiaire) : de 250 a 4999 salariés

Grandes entreprises : plus de 5000 salariés

En poursuite d’études 29% (48 diplomés) Autres 5%
Master 14,5% (24 diplomés) Doctorat 14,5% (24 diplomés) (9 diplomés)
France: m Masters scientifiques (ENPC, ENS, Paris 7, PSL) : = Dont théses a I'étranger (Suisse, USA) : 3 diplomés = Volontairement sans activité (projet

7 diplomés
= Doubles compétences (Collége des ingénieurs, ESSEC, m Dont théses CIFRE : 9 diplomés
HEC, SciencesPo) : 12 diplomés
. m Divers (Cours Florent, Médecine) : 2 diplomés
Etranger : m Masters (Imperal College, UFRJ, Yale Som) : 3 diplomés

personnel...) : 4 diplomés

m En recherche effective d’emploi :
5 diplomés




INGENIEURS CIVILS : 1°" emploi 2019

Répartition
par secteurs d’activité

W Etudes et conseil
M R&D/Innovation

Systemes d’information/

M Informatique/SI/Réseaux

Technologieztli/:’information REPARTITION M Administration/Gestion/Finance
PAR M Production/Exploitation
FONCTIONS

M Direction générale
Marketing/Commercial
M Divers

Conseil
21%

M Stages 2A et 3A
M Réseaux Anciens et Ecole

Energie
16%

PRINCIPAUX
MOYENS

_D'ACCES
A LEMPLOI

M Candidatures spontanées

Il Réseaux sociaux professionnels

M Sites spécialisés/Sites d’entreprise
Divers (chasseurs de téte, concours)

Relations personnelles

Chimie/Pharmacie/Médical
9%

Salaires
FRANCE brut annuel, primes incluses (hors création d’entreprises)
1¢" emploi Aprés 1 an Aprés 2 ans
Promotion sortie en 2018 50 448 €
Promotion sortie en 2017 47 086 € 50 749 €
Promotion sortie en 2016 48 996 € 52 803 € 56 425 €
Commerce . . .
ETRANGER 1¢" emploi, brut annuel, primes incluses (dont contrats locaux et V.LE.)
Salaire minimum Salaire moyen Salaire maximum
20 400 € 51924 € 119 000 €

Contact : beatrice.rocher@mines-paristech.fr

Méthodologie de I'enquéte : Enquéte électronique M Total des ingénieurs interrogés sur 3 promotions : 430 diplomés dont 84 jeunes femmes.



